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Une bonnenuftde somme
subde d’un bon petitdéfeuner
pour attaguer | journée &t
éyiter les coups depompe.
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une bol
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Unetenuede travail
;n.:lplh permetdéviter
certains risques
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Les documents afournir
al'employeur

m Vous &tes déja immatricule
i la sécurité sociale en France
{wous wer un numedro de sicuritd sociale)

»votra justificatif d-affiliation
[carte vital gl

B Vous &tes ressortissant
de l"Union Européenne

» Une photacopia
davotre piéce didentits,

W Vous &bes ressortissant

d'un pays hors de 'Union
Européenne

= Watra pidca d'état civil
au unecapie ou un extrait
dacte de nais=ance,

»Watre titre de sdjour
au/et da travail.

Mais aussi,
le cas échéant

»votra Releveé d1dentité
Bancaire [RIB),

»wiotra permis deconduire,

»Wotracarnat de vaccination.




